CATEGORIE C

NOUVELLES ECHELLES DE REMUNERATION DE CATEGORIE C
Décret n° 87-1107 du 30 décembre 1987 modifié

COI,\ISEl : Décret n° 87-1108 du 30 décembre 1987 modifié
PREVENTION

CONCOURS

CARRIERES NOUVELLES DUREES DE CARRIERE

EMPLOI NOUVEAUX INDICES BRUTS ET MAJORES

AU 15R FEVRIER 2014

Suite a la publication des décrets n% 2014-78 et 2014-80 du 29/01/2014 (J.O. du 31/01/2014), les NOUVELLES
échelles de rémunération des agents de catégorie C s'établissent comme suit :

/\ 11 EcHELONS NOUVELLE ECHELLE 3
+ Adjoint administratif de 2°™ classe «+ Adjoint technique de 2°™ classe + Adjoint du patrimoine de 2°™ classe
+ Adjoint d’animation de 2°™ classe + Aide opérateur des A.P.S. + Agent social de 2°™ classe
ECHELONS 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 | 11 EFFET
Indices Bruts 330 334 336 337 339 340 342 349 358 374 393 01/02/14
Gains en points +33 + 36 + 37 +34 +29 +22 + 14 + 12 + 10 + 10 +5 -
Indices Majorés 316 317 318 319 320 321 323 327 333 345 358 01/02/14
Gains en points +7 +7 +7 +7 +7 +7 +8 +8 +7 +7 +3 -
Mini (18 ans 8 mois) 1a 1a 1a 8m 1a 8m 1a 8m 1a 8m 1a 8m 2a 6m 2a 6m 3a4m 01/02/14
Ancien mini (22 ans) 1A 1A6M 1A6M 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A -
Maxi (22 ans) 1a 1a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a 01/02/14
Ancien Maxi (30 ans) 1A 2A 2A 3A 3A 3A 4A 4A 4A 4A -
A\ 12 EchELONS NOUVELLE ECHELLE 4
+ Adjoint administratif de 1éfe classe + Adjoint technique de 1% classe + Adjoint du patrimoine de 1% classe
+ Adjoint d’animation de 1°° classe + Opérateur des A.P.S. ) + Agent social de 1°* classe
+ Agent spécialisé de 1° classe des écoles + Auxiliaire de puériculture de 1°" classe + Auxiliaire de soins de 1°"® classe
maternelles
+ Gardien de police municipale + Garde champétre principal
ECHELONS 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 EFFET
Indices Bruts 336 337 339 340 341 346 349 367 379 400 416 424 01/02/14
Gains en points + 38 + 38 + 36 +30 + 18 + 13 +2 +7 +5 + 11 +3 - -
Indices Majorés 318 319 320 321 322 324 327 340 349 363 370 377 01/02/14
Gains en points +8 +8 +8 +8 +8 +8 +2 +5 +4 +7 + 1 - -
Mini (22 ans) 1a 1a 1a 8m 1a 8m 1a 8m 1a 8m 1a8m | 2aém | 2abm | 3a4m | 3a4m 01/02/14
Ancien mini (22 ans) 1A 1A6M 1A6M 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A - -
Maxi (26 ans) 1a 1a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a 4a 01/02/14
Ancien maxi (30 ans) 1A 2A 2A 3A 3A 3A 4A 4A 4A 4A - -
/\ 12 EcHELONS NOUVELLE ECHELLE 5
+ Adjoint administratif principal de Zé'?e classe ¢ Adjoint technique principal de Zém‘f classe + Agent de maitrise
+ Adjoint du patrimoine principal de 2°™ + Adjoint d’animation principal de 2°™ classe =~ * Opérateur qualifié des A.P.S.
classe
« Agent social principal de 2°™ classe + Agent spécialisé principal de 2°™ classe des  + Auxiliaire de puériculture principal de 2™
) écoles maternelles classe
+ Auxiliaire de soins principal de 2°™ classe + Brigadier de police municipale + Garde champétre chef
ECHELONS 1 2 3 | 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 EFFET
Indices Bruts 340 341 342 347 350 359 368 388 417 430 447 459 01/02/14
Gains en points +41 +39 4,35, +25 + 14 +8 +4 +8 + 19 +3 + 1 - -
Indices Majorés 321 322 323 325 327 334 341 355 371 380 393 402 01/02/14
Gains en points + 10 + 10 + 10 + 11 +9 +6 +3 +5 +9 + 1 +1 - -
Mini (22 ans) 1a 1a 1a 8m 1a 8m 1a 8m 1a 8m 1a8m | 2aém | 2a6m | 3a4m | 3a4m 01/02/14
Ancien mini (22 ans) 1A 1A6M 1A6M 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A S 7
Maxi (26 ans) 1a 1a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a 4a 01/02/14
Ancien maxi (30 ans) 1A 2A 2A 3A 3A 3A 4A 4A 4A 4A o %
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CATEGORIE C

NOUVELLES ECHELLES DE REMUNERATION DE CATEGORIE C (SUITE)

A\ 9 EcuELONS NOUVELLE ECHELLE 6

+ Adjoint administratif principal de 1% classe ¢ Adjoint technique principal de 1% classe

+ Adjoint d’animation principal de 1% classe  * Opérateur principal des A.P.S.

+ Agent spécialisé principal de 1° classe des ¢ Auxiliaire de puériculture principal de
écoles maternelles 1 classe

+ Garde champétre chef principal

+ Adjoint du patrimoine principal de
1% classe ;
* Agent social principal de 1 classe
+ Auxiliaire de soins principal de
14 classe

O 4 6 8

Indices Bruts 358 367 380 404 430 450 481 500 536 01/02/14
Gains en points + 11 +5 +3 +8 +6 +1 +2 +1 - -
Indices Majorés 333 340 350 365 380 395 417 431 457 01/02/14
Gains en points +8 +4 +3 +5 +3 + 1 + 1 + 1 - -
Mini (17 ans) 1a 1a 1a 8m 1a 8m 2a 6m 2a 6m 3a4m 3a4m 01/02/14
Ancien mini (15 ans) 1A 6M 1A 6M 2A 2A 2A 3A 3A o 5
Maxi (20 ans) 1a 1a 2a 2a 3a 3a 4a 4a 01/02/14
Ancien maxi (21 ans) 2A 2A 3A 3A 3A 4A 4A

ECHELLE SPECIFIQUE

A 10 ECHELONS des agents de maitrise principaux

+ Agent de maitrise principal

Décrets n° 2014-83 et 2014-84
du 29/01/2014

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EFFET

Indices Bruts 359 370 396 428 451 470 487 500 530 567 01/02/14
Gains en points +8 0 +2 +6 +1 +6 +6 + 1 + 1 - -
Indices Majorés 334 342 360 379 396 411 421 431 454 480 01/02/14
Gains en points +6 0 + 1 +4 + 1 +5 +4 +1 + 1 - -
Mini (17 ans) 1a 1a 1a8m | 1a8m | 1a8m | 1a8m | 2aém | 2aém | 3a4m 01/02/14
Ancien mini (13a 6 m) 1A 1A 1A6M 1A6M 1A6M 1A6M 2A6M 3A g )
Maxi (20 ans) 1a 1a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a 01/02/14
Ancien maxi (17 ans) 1A 1A 2A 2A 2A 2A 3A 4A - -
ECHELONNEMENT
INDICIAIRE SPECIFIQUE
N\ 9 EcHELONS des brigadiers chefs Décrets n® 2014-81 et 2014-82 du 29/01/2014
principaux de police
municipale

+ Brigadier-chef principal de police municipale

ECHELONS 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 EFFET
Indices Bruts 359 379 403 429 453 467 481 500 536 01/02/14
Gains en points +8 +4 +8 +5 Y +2 +2 + 1 - -
Indices Majorés 334 349 364 379 397 408 417 431 457 01/02/14
Gains en points +6 +3 +5 +2 +1 + 1 + 1 + 1 - -
Mini (16 ans 11 mois) 1a 8m 1a 8m 2a 2a 2a 1a 9m 2a 6m 3a 4m 01/02/14
Ancien mini (14 ans 6 mois) 2A6M 2A6M 2A 2A 2A 1AM 1AM F: F
Maxi (19 ans 10 mois) 2a 2a 2a 3m 2a 3m 2a 3m 2a 1m 3a 4a 01/02/14
Ancien maxi (16 a 11 mois) 3A 3A 2A3M 2A3M 2A3M 2A1M 2A1M - -

En bleu : Modification des durées de carriere
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CONSEIL
PREVENTION
CONCOURS
CARRIERES
EMPLOI

CATEGORIE B

ECHELONNEMENT INDICIAIRE
APPLICABLE AUX CADRES D’EMPLOIS
RELEVANT DU NOUVEL ESPACE STATUTAIRE (N.E.S.)

Décret n° 2010-329 du 22/03/2010
Décret n° 2010-330 du 22/03/2010

NOUVELLES DUREES DE CARRIERE ET NOUVEAUX INDICES BRUTS ET MAJORES

AU 1% FEVRIER 2014
(Décrets n% 2014-79 et 2014-80 du 29/01/2014)

1% GRADE

¢ TECHNICIEN + CHEF DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE ¢ ANIMATEUR
+ EDUCATEUR TERRITORIAL DES A.P.S. ¢ ASSISTANT DE CONSERVATION ¢ ASSISTANT D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
+ REDACTEUR
ECHELONS 10 11
Indices Bruts 340 342 359 393 418 436 516 548 576
Gains en points + 15 +9
Indices Majorés 321 323 325 334 345 358 371 384 400 420 443 466 486
Gains en points +7 +7
Mini (25 a 11 m) 1A 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 2A7M | 2A7M | 3BA3M | 3A3M | 3A3M
Ancien mini (29 ans) 1A 2A 2A 2A 2A7M | 2A7M | 2A7M | 2A7M | 2A7M | 2A7M | 3A3M | 3A3M
Maxi (31 ans) 1A 2A 2A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 4A 4A 4A
Ancien maxi (33 ans) 1A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A 3A 3A 4A 4A
2" GRADE
+ TECHNICIEN PRINCIPAL DE 27 CLASSE + CHEF DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE PRINCIPAL  * ANIMATEUR PRINCIPAL DE 2% CLASSE

DE 2% CLASSE

+ EDUCATEUR TERRITORIAL DES A.P.S. PRINCIPAL DE ¢ ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 2EME + ASSISTANT D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAL
2% CLASSE CLASSE DE 2EME CLASSE

+ REDACTEUR PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

ECHELONS 10 11 13
367

Indices Bruts 350 518 551 581 614
Indices Majorés 327 332 340 348 361 375 390 405 425 445 468 491 515
Mini (25a 11 m) 1A 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 2A7M | 2A7M | 3A3M | 3A3M | 3A3M
Ancien mini (29 ans) 1A 2A 2A 2A 2A7M | 2AT7M ] 2AT7M | 2A7M | 2AT7M | 2A7M | 3A3M | 3A3M
Maxi (31 ans) 1A 2A 2A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 4A 4A 4A
Ancien maxi (33 ans) 1A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A 3A 3A 4A 4A
35" GRADE
+ TECHNICIEN PRINCIPAL DE 1% CLASSE + CHEF DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE + ANIMATEUR PRINCIPAL DE 1% CLASSE
PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE
+ EDUCATEUR TERRITORIAL DES A.P.S. PRINCIPAL DE 1% CLASSE ¢ ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE ¢ ASSISTANT D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
15 CLASSE PRINCIPAL DE 1%% CLASSE
+ REDACTEUR PRINCIPAL DE 1€ CLASSE
PRO
O 4 6 8 9 0
Indices Bruts 363 384 404 430 450 469 497 524 555 585 619 646 675
Indices Majorés 337 352 365 380 395 410 428 449 471 494 519 540 562
Mini (19 ans) 1A8M | 1A 8M 1A 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 1A8M | 2A5M | 2A5M | 2A5M | 2A 5M
Maxi (23 ans) 2A 2A 1A 2A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A

(1) Les

échelons provisoires ont été créés pour permettre [’intégration des ASEA

En bleu : modification des durées de carriére et modification des indices bruts et majorés



